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1
CAMARA DE 

DIPUTADOS 
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

2
GRUPO FINANCIERO 

BBVA BANCOMER *
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

3 IMSS 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

4 CFE 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA) ULTIMO RECIBO 

DE NOMINA 

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

5 BANAMEX 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA)

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

6
DELEGACION MIGUEL 

HIDALGO
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

7
H.MUNICIPIO DE 

NEZAHUALCOYOTL
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

8
INSTITUTO MEXICANO 

DE LA JUVENTUD
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

9 I.S.S.S.T.E. 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

10

**NUEVA WAL MART 

DE MÉXICO, S. DE R.L. 

DE C.V.

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

DOC. A PRESENTAR 

PARA EL 

OTORGAMIENTO DE 

BECA

A QUIEN SE

OTORGA

COLEGIATURA E INSCRIPCION

NO.
EMPRESA O 

DEPENDENCIA

  
 L

IC
.

PROM. 

NUEVO 

INGRESO

PROM. 

RENOVAC

IÓN

1 / 7



Actualizado al: 13/09/2012

Lista de Empresas en Convenio para descuentos Valido para ciclo escolar 2012-2013

P
R

E
E

S
C

O
L

A
R

P
R

IM
A

R
IA

S
E

C
U

N
D

A
R

IA

P
R

O
M

.N
U

E
V

O
 I

N
G

R
E

S
O

 (
e
n

 

to
d

a
s
 l

a
s
 á

re
a
s
)

P
R

O
M

.R
E

N
O

V
A

C
IO

N
 (

e
n

 

to
d

a
s
 l

a
s
 á

re
a
s
)

P
R

E
P

A

B
.T

. DOC. A PRESENTAR 

PARA EL 

OTORGAMIENTO DE 

BECA

A QUIEN SE

OTORGA

COLEGIATURA E INSCRIPCION

NO.
EMPRESA O 

DEPENDENCIA

  
 L

IC
.

PROM. 

NUEVO 

INGRESO

PROM. 

RENOVAC

IÓN

11 OPTICAS DEVLYN 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

12 PEMEX 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

13 PRI 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

14 S.A.G.A.R.P.A 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

15 S.A.T. 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

16 S.H.C.P. 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

17 SINDICATO I.P.N 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

18

SINDICATO DE 

TRANSPORTE 

COLECTIVO (METRO)

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

19 SNTE SECC.9 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

20 S.S.P. 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

21 S.I.T.A.T.Y.R. 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES
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22 IBM DE MEXICO 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

23 ORACLE DE MEXICO 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

24 MANPOWER 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

25
BASF MEXICANA THE 

CHEMICAL COMPANY
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

26

SECRETARIA DE 

COMUNICACIONES Y 

TANSPORTES

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

27
SECRETARIA DE LA 

FUNCION PUBLICA
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

28 GRUPO POSADAS *** 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

29

COLEGIO MEXICANO 

DE EDUCACION 

MEDICA CONTINUA 

A.C.

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO MIEMBRO DEL 

COLEGIO (COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

30
FIANZAS MONTERREY 

****
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES
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31
COMISION NACIONAL 

DEL AGUA
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

32

CORPORATIVO 

FARMACIAS DEL 

NORTE 

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

33

INSTITUTO DE 

SEGURIDAD SOCIAL 

PARA LAS FUERZAS 

ARMADAS

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA 
FAMILIARES, 

TRABAJADORES

34
H. FUERZAS 

ARMADAS *****
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5 CARTA 

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

35
INSTITUTO NACIONAL 

DE LAS MUJERES
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

36

GRUPO ADO Y 

EMPRESAS 

COORDINADAS S.A. 

DE C.V.

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

37

TRIBUNAL FEDERAL 

DE JUSTICIA FISCAL Y 

ADMINISTRATIVA

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

38 APA UNAM 20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

39
BAYER DE MEXICO 

S.A DE C.V
20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA )

FAMILIARES, 

TRABAJADORES
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40

SINDICATO NACIONAL 

INDEPENDIENTE DE 

TRABAJADORES DE 

LA PROCURADURIA 

GENERAL DE LA 

REPUBLICA

20% 20% 20% 8.5 8.5 50% 50% 50% 50% 7 8.5

CREDENCIAL VIGENTE 

QUE LO ACREDITE 

COMO TRABAJADOR 

(COPIA CON SELLO 

ORIGINAL)

FAMILIARES, 

TRABAJADORES

ANEXO DE EMPRESASA 

* EMPRESAS QUE PERTENECEN A BBVA BANCOMER OPERADORA, SOCIEDAD ANONIMA DE CAPITAL VARIABLE:

BBVA BANCOMER OPERADORA, S.A. de C.V.

BBVA BANCOMER GESTION, S.A. de C.V.

BBVA BANCOMER SERVICIOS ADMINISTRATIVOS, S.A. de C.V.

BBVA BANCOMER, S.A de C.V.

CASA DE BOLSA BBVA BANCOMER, S.A. de C.V. 

FUTURO FAMILIAR, S.A. de C.V.

MULTIASISTENCIA, S.A. de C.V.

PREVENTIS, S.A. de C.V.

SEGUROS BBVA BANCOMER, S.A. de C.V.

SERVICIOS CORPORATIVOS BANCOMER, S. A. DE C.V.

SERVICIOS CORPORATIVOS DE SEGUROS, S.A. DE C. V.  ( PENSIONES )

SERVICIOS CORPORATIVOS DE SEGUROS, S.A. DE C.V.  ( SEGUROS )

SERVICIOS EXTERNOS DE APOYO EMPRESARIAL, S.A. DE C.V.

ANIDA SERVICIOS INMOBILIARIOS, S.A. DE C.V.

UNIDAD DE AVALÚOS MÉXICO, S.A. DE C.V.
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ADQUIRA MÉXICO, S.A. DE C.V.

CONTRATACIÓN DE PERSONAL, S.A. DE C.V.  (  HIPOTECARIA NACIONAL  )

SERVICIOS VITAMÉDICA, S.A. DE C.V.

CORPORATIVO VITAMÉDICA, S.A. DE C.V.

HOGAR Y FUTURO, A.C.

MULTIASISTENCIA SERVICIOS, S.A. DE C.V.

MULTIASISTENCIA OPERADORA

ADMINISTRADORA DE FONDOS PARA EL RETIRO BANCOMER, S.A. DE C.V.

PREMEXSA, S.A. DE C.V.

**  EMPRESAS QUE PERTENECEN A NUEVA WAL MART DE MÉXICO, S. DE R.L. DE C.V.

OPERADORA SUBURBIA, S. DE R.L. DE C.V.

SUBURBIA, S. DE R.L. DE C.V.

OPERADORA VIPS, S. DE R.L. DE C.V.

RESTAURANTES VIPS, S. DE R.L. DE C.V.

SERVICIOS ADMINISTRATIVOS WAL MART, S. DE R.L. DE C.V.

OPERADORA WAL MART, S. DE R.L. DE C.V.

COMERCIALIZADORA MÉXICO AMERICANA, S. DE R.L. DE C.V.

BANCO WAL MART, S. DE R.L. DE C.V.

*** EMPRESAS QUE PERTENECEN A GRUPO POSADAS

LIVE AQUA

FIESTA AMERICANA GRAND

FIESTA AMERICANA
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FIESTA INN

ONE HOTELS

THE EXPLOREAN

CESCAR PARK

CESAR BUSINESS

**** EMPRESAS QUE PERTENECEN A FIANZAS MONTERREY

SEGUROS MONTERREY S.A de C.V.

FIANZAS MONTERREY S.A. de C.V.

OPERADORA S.A.

SEGUROS MONTERREY NEW YORK LIFE S.A. de C.V.

*****SECRETARIAS QUE PERTENECEN A H. FUERZAS ARMADAS 

SECRETARIA DE LA DEFENSA NACIONAL

SECRETARIA DE LA MARINA

ULTIMA ACTUALIZACION 26 DE ENERO DE 2012.
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